
Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Психология личностного и профессионального развития» 

 

Цель освоения дисциплины:  

Формирование компетенции в области организации и руководства работой команды, в 

области выработки командной стратегии для достижения поставленных целей.  

 

Формируемые компетенции:  

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели. 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе самооценки.  

 

Содержание дисциплины:  

1. Проблема личностно-профессионального развития современного человека как 

двигателя прогресса на всех этапах его профессиональной эволюции.  

2. Структура личности. Потенциал личностного развития. Личность профессионала. 

3. Управление человеческими ресурсами в профессиональной деятельности 

4. Личностный рост и саморазвитие 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет  

 

Основная литература: 

1. Психология личности и профессиональное самоопределение [Электронный ресурс] : 

методические указания по выполнению практических работ для студентов 

специальности 09.02.07 " Информационные системы и программирование" / 

ИРНИТУ, 2020. - 28 с. 

2. Столяренко Л. Д. Основы психологии : учебное пособие для вузов / Л. Д. Столяренко, 

2009. - 671. 

 


